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01. Verifigue se este CADERNO DE PROVA corresponde ao Processo Seletivo
para o qual vocé estd inscrito. Caso nao corresponda, solicite ao Fiscal da sala
que o substitua.

02. Esta PROVA consta de 40 questoes obijetivas, valendo 0,2 pontos cada uma, e
de uma redacao, valendo 2,0 pontos.

03. Caso o CADERNO DE PROVA esteja incompleto ou apresente qualquer defeito,
solicite ao Fiscal da sala que o substitua.

04. Para cada questdo objetiva existe apenas uma alternativa correta.

05. Preencha com cuidado a FOLHA DE RESPOSTAS e a FOLHA DE REDACAO,
evitando rasuras. Eventuais marcas feitas na FOLHA DE RESPOSTAS a partir da
questao 41 serao desconsideradas.

06. Utilize caneta esferografica de cor azul ou preta para assinalar as respostas das
guestoes objetivas na FOLHA DE RESPOSTAS e para transcrever a REDACAO na
FOLHA DE REDACAO.

07. Durante a prova, nao sera permitido ao candidato qualquer espécie de consulta
a livros, cddigos, revistas, folhetos ou anotacdes, nem o uso de telefone celular,
transmissor/receptor de mensagem e calculadora.

08. Ao terminar a prova, entregue a FOLHA DE RESPOSTAS e a FOLHA DE
REDACAO ao Fiscal da sala.

09. A duracdo da prova é de 4 horas e 30 minutos, ja incluido o tempo

Mudunitiuvw Gu

e a transcricdo da redacdio na FOLHA DE REDACAO. Ao final desse prazo,
ambas as folhas serao imediatamente recolhidas.

10. O candidato somente podera retirar-se do recinto da prova apds transcorrida 1
(uma) hora do seu inicio.

11. A desobediéncia a qualquer uma das recomendacdes constantes nas presentes
instruces podera implicar a anulacdo da prova do candidato.

Boa Prova!

\_ J
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01.

Com relagdo aos principios vetores da Administragdo
Publica, considere as afirmagdes abaixo.

I - O principio da supremacia do interesse publico,
embora ndo esteja previsto no caputdo art. 37 da
CF, encontra amparo enquanto expressao da in-
dependéncia das fungoes estatais.

II - O poder regulamentar da Administracao Publica ad-
mite uma larga margem de atuacdo praeter legem
por parte dos entes publicos.

III- O principio da razoabilidade é uma pauta para
evitar solugdes bizarras por parte do administra-
dor publico.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas I.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.

(D) Apenas I e III.
(E) Apenas II e III.

02.

No tocante aos 6rgdos e a atividade administrativa,
considere as afirmagOes abaixo.

I - Desconcentracdo é a divisdo interna de compe-
téncias decisorias no plano da atividade adminis-
trativa, o que pode revelar uma divisao de maté-
rias ou uma distincdo entre o grau hierarquico ao
qual incumbe a atuagao.

II - Atividades administrativas centralizadas sdo aque-
las prestadas diretamente pelo Estado, seja atra-
vés da Administracdo direta, indireta, fundacional
ou pelas empresas publicas, na medida em que as
sociedades de economia mista sdo equiparadas as
pessoas juridicas de direito privado.

III- Atividades administrativas descentralizadas sao
aquelas prestadas por pessoas juridicas de direito
privado do Estado, referindo-se a prestacdao de
servicos publicos por entes privados, mediante
permissao ou concessao.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e III.
(E) Apenas II e III.

03. No entendimento de Mello (2005), quando se ob-

serva o regime juridico das autarquias, fundagoes,
empresas publicas e sociedades de economia mista,
¢ INCORRETO afirmar que

(A) a posicdo juridica das autarquias, nas relagdes
com terceiros, equipara-se, na esfera do seu
campo de atuacdo, aquela atribuida a Administra-
¢ao direta.

(B) as fundagdes podem estar sujeitas a regimes de
direito publico ou privado; neste Ultimo, ndo estdo
sujeitas as restrigbes administrativas no tocante
a0s contratos e a outros atos juridicos.

(C) as empresas publicas sdo dotadas de personali-
dade de direito privado, criadas por autorizacdao
legal, podendo adotar qualquer das formas socie-
tarias previstas pelo ordenamento juridico.

(D) nas empresas publicas o capital é integralmente
proveniente de pessoas juridicas de direito publi-
co, enquanto nas sociedades de economia mista
conjugam-se recursos publicos e particulares.

(E) as sociedades de economia mista deverdo, obri-
gatoriamente, adotar a forma societaria de socie-
dade an6nima, ndo sendo admitida a opcdo por
outras modalidades.

04. Com relacdo aos atos administrativos, assinale a afir-

macdao INCORRETA.

(A) A administragao publica pode praticar atos de di-
reito privado, caso em que o regime de direito
administrativo regula as condi¢cdes de emanacao,
mas ndo interfere no conteldo e nos efeitos.

(B) Ato administrativo € uma manifestacdo estatal, no
exercicio de suas prerrogativas publicas, que se
manifesta mediante providéncias juridicas volta-
das ao cumprimento da lei.

(C) O ato administrativo se revela eficaz quando é
habil para a producdo dos efeitos que lhe sdo ine-
rentes, correspondendo a disponibilidade para a
produgdo dos seus efeitos tipicos e proprios.

(D) Nao se pode mais falar em atos de governo, na
medida em que o estagio atual do direito publico
nao admite uma escala tdo ampla de discriciona-
riedade.

(E) Atos internos sao aqueles que produzem efeitos
apenas no ambito da Administracdo, ao passo que
os atos externos produzem efeitos sobre terceiros.
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05.

Com relacdo a licitacdo, € INCORRETO afirmar que

(A) a dispensa de licitacdo refere-se a inviabilidade de
competicao.

(B) o comprometimento da segurancga nacional pode ser
reconhecido como hipdtese de licitacdo proibida.

(C) a concorréncia € a modalidade obrigatdria para os
casos de valor mais elevado.

(D) concurso é uma disputa entre interessados para a
escolha de trabalhos técnicos ou artisticos.

(E) leildo é a modalidade utilizada para a venda de
bens mdveis inserviveis que componham o patri-
monio publico.

06.

Em matéria de contrato administrativo, considere as
afirmac0es abaixo.

I - Aos contratos administrativos ndo se aplica a ex-
cecao do contrato ndo cumprido.

II - A publicagao de extrato do instrumento é condi-
¢ao de eficacia dos contratos administrativos.

III- O fato do principe pode ensejar a protecdo do contra-
tado no sentido de restabelecer o equilibrio economi-
co-financeiro do negdcio juridico administrativo.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e III.
(BE) I, Il e III.

08.

No tocante ao pregdo, considere as afirmagdes abaixo.

I - O pregdo é destinado a aquisicdo de bens e servigos
comuns.

IT - Todos os proponentes podem fazer sucessivos
lances verbais.

III- S6 apds o exame da proposta pelo pregoeiro se
da a abertura do envelope com os documentos de
habilitacdo.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas I.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e Il.
(E) Apenas II e III.

09.

No Brasil, os partidos politicos sdo

(A) pessoas juridicas de direito publico interno.
(B) pessoas juridicas de direito privado.

(C) associagbes nao personificadas.

(D) sociedades nao personificadas.

(E) fundacdes de direito publico.

07.

Em matéria de controle da Administracdo Publica, é
correto afirmar que

(A) ndo existe controle parlamentar direto, pois isso im-
portaria em quebra da independéncia entre as fun-
gOes estatais; logo, sempre sera necessaria a convo-
cacdo da autoridade, a instituicdo de comissOes te-
maticas ou de inquérito, ou 0 exame de atos e contas
do Executivo mediante instancias colegiadas.

o exercicio da fiscalizacdo contabil, financeira, or-
g¢amentaria, patrimonial e operacional da Adminis-
tracdo direta e indireta, em carater interno, é efe-
tivado pelo Tribunal de Contas.

0 parecer prévio sobre as contas anuais do Presi-
dente da Republica é uma atribuicao de controle
indireto e complexo, efetivada pela Comissdao de
Finangas do Senado Federal e analisada pelo Tri-
bunal de Contas da Uniao.

os atos discricionarios da autoridade competente, co-
mo a escolha de uma pessoa para um cargo de confi-
anca, ndo estao sujeitos ao controle, pois expressam
prerrogativas da propria autoridade administrativa.

no exercicio do seu poder de controle, em caso de
pratica de crime de responsabilidade, uma das prer-
rogativas do Poder Legislativo é o impeachment dos
Ministros de Estado.

(B)

©

(D)

B

10.

De acordo com a classificacdo do Cadigo Civil, os bens
destinados a alienacdo sdo considerados

(A) moveis por natureza.
(B) moveis por forca de lei.
(C) fungiveis.

(D) consumiveis.

(E) duraveis.

11.

No tocante as obrigagGes solidarias, dispbe o Codigo
Civil que a solidariedade

(A) se presume de pleno direito.

(B) se presume, cabendo o 6nus da prova em contra-
rio ao devedor.

(C) ndo se presume, resultando da lei ou da vontade
das partes.

(D) deve decorrer de norma legal cogente, nao po-
dendo resultar da vontade das partes.

(E) depende, ainda quando decorrente de lei, da ma-
nifestacdo de vontade das partes.
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12,

E nulo o negdcio juridico

(A) quando celebrado por pessoa relativamente in-
capaz.

(B) quando o motivo determinante, comum a ambas
as partes, for ilicito.

(C) quando as partes deixarem de observar norma
dispositiva.

(D) por vicio resultante de estado de perigo ou fraude
contra credores.

(E) por vicio resultante de erro, dolo ou coagdo.

13.

A excecdo de contrato ndo cumprido pode ser invocada

(A) em qualquer tipo de contrato, porque decorre do
sinalagma.

(B) somente quando as partes a convencionarem no
momento da redacdo do contrato.

(C) somente nos contratos unilaterais e quando o
descumprimento for total.

(D) somente nos contratos bilaterais e quando nao
houver mencao, na lei ou no contrato, de quem
deva cumprir em primeiro lugar.

(E) quando o contrato for bilateral e a parte devedora
tiver cumprido apenas parcialmente o contrato.

16. O Cddigo de Defesa do Consumidor — CDC — conside-

ra defeituoso o produto ou o servigo, responsabilizan-
do o fabricante e o revendedor, quando

(A) ndo houver informagbes suficientes sobre a sua
utilizagdo.

(B) o produto deriva de utilizagdo de novas técnicas
para a sua elaboragao.

(C) o produto ja estd ha muito tempo em circulagdo
no mercado, tornando-se antiquado e superado
por outros mais atuais e mais eficientes.

(D) outro produto similar, mas de melhor qualidade e
mais eficiéncia, é posto em circulacdo no merca-
do.

(E) a responsabilidade civil do fabricante, por defeito
no produto, € fundada na culpa.

14,

Classificam-se os contratos em relagdo ao momento
de sua execucao em contratos instantaneos e de du-
racao. Dessa classificacao resulta a seguinte conse-
quéncia:

(A) os contratos instantdneos, quando resolvidos,
operam ex nurc.

(B) nos contratos de duragao, quando extintos por
descumprimento, a resolugdo opera ex nunc.

(C) os contratos de duracdo s6 podem ser extintos
quando do advento do termo final.

(D) os contratos instantaneos nao podem ser resolvidos.

(E) os contratos de duragdo nao admitem a resolugao
por cumprimento incompleto.

15. A classificagdo dos contratos em comutativos e aleatd-

rios tem certas conseqiiéncias praticas. Com relacdo a
esses contratos, assinale a afirmacao correta.

(A) As regras reguladoras da lesdo s3o aplicaveis so-
mente aos contratos comutativos.

(B) Qualquer contrato, seja ele comutativo ou aleatdrio,
suporta a alegacao de lesdo.

(C) Aos contratos aleatérios podem ser apostas arras.
(D) O contrato de renda vitalicia € comutativo.

(E) O mutuo feneraticio é classificado como contrato
aleatdrio.

17. Ao tratar das normas constitucionais no tempo e no

espaco, Barroso (1999) examina a relacdo entre a
Constituicdo nova e o direito infraconstitucional ante-
rior. Com relagdo a matéria, considere as afirmagdes
abaixo.

I - O principio da supremacia da Constituicdo impede
a recepcao do ordenamento infraconstitucional an-
terior sempre que for incompativel com a nova
Constituicdo, impondo a oposicdo de acdo direta
de inconstitucionalidade para declarar o vicio da lei
a partir da vigéncia do novo texto constitucional.

II - Os textos infraconstitucionais anteriores sao trans-
formados pela nova Constituicdo, o que determina
uma verdadeira novagao, na medida em que a in-
terpretagdo, sob novos pardmetros, pode afetar a
interpretacdo da norma infraconstitucional.

III- Na tensdo entre os principios da supremacia da
Constituicdo e da continuidade do ordenamento
juridico, este Ultimo determina que a norma nao
incompativel com a nova Constituicdo deve ter
preservada a sua aplicabilidade.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas I.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.

(D) Apenas I eIl.
(E) Apenas II e III.
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18.

Seguindo a licao de Barroso (1999) com relagao aos
principios de interpretacao especificamente constitu-
cional, assinale a afirmacao INCORRETA.

(A) Ndo havendo hierarquia entre normas-principio e
normas-disposicao, entre as mesmas ha uma dis-
tincdo funcional dentro do ordenamento.

(B) As normas-disposigao tém eficacia restrita as situa-
¢Oes especificas as quais se dirigem, enquanto as
normas-principio tém, em regra, maior teor de
abstragao.

(C) Enquanto expressao da ideologia constitucional,
as normas-principio seguem um método do geral
ao especifico, até a formulacdo da regra concreta.

(D) Os principios especiais sdo aqueles que tém um ca-
rater fundamental, caracterizando as opgoes politi-
cas extraordinarias, como o regime democratico.

(E) Os principios fundamentais sdo a expressao da
ideologia politica do ordenamento constitucional,
compondo o nlcleo inalteravel do sistema.

20.

Ainda sob a perspectiva da doutrina de Sarlet (2005),
¢ INCORRETO afirmar que

(A) o direito a salde, ainda que ndo tivesse reconhe-
cimento constitucional, deveria ser concebido co-
mo direito fundamental implicito.

(B) ndo podem ser admitidas a eficacia limitada do
direito a saude, a falta de recursos e a incompetén-
cia do Judiciario para decidir sobre recursos publicos.

(C) no plano da salde, ha o reconhecimento de um
direito derivado a prestagbes materiais sempre
que depende de regulamentacao.

(D) o problema da proibicao de um retrocesso social é
um elemento relevante no plano do nivel presta-
cional legislativamente definido.

(E) o legislador, na vinculacdo aos direitos fundamen-
tais, & compelido a realizacdo na acepcdo positiva
e ndo apenas num sentido negativo (proibitivo).

19.

No entendimento de Sarlet (2005), é correto afirmar que

(A) a funcdo precipua dos direitos de defesa € a limi-
tacdo do poder estatal, impondo uma crescente
funcdo ativa do Estado, obstada apenas pela re-
serva do possivel, que floresce como restrigdo
com relagao aos direitos fundamentais de primei-
ra geragao.

podemos identificar, no plano dos direitos de de-
fesa, as categorias de nao-impedimento de agbes
por parte do titular de direito, ndo afetacao de
propriedade e situacdes do titular do direito e
nao-eliminagao de posigbes juridicas.

(B)

(C) enquanto os direitos de defesa (negativos) sao di-
reitos sem custo, os direitos sociais prestacionais
nao podem ser obstados tdo somente sob alega-
¢Oes de carater econdmico, pois o Poder Judicia-

rio nao pode restringir sua analise ao fator custo.

(D) ndo se pode falar que as normas de contetido
programatico tém baixa densidade normativa,
pois o grau de eficacia das normas somente pode
ser avaliado pelo Juiz, que afastara a norma cujo

grau de concregao seja excessivo ou inexpressivo.

(E) a inconstitucionalidade dos atos normativos apds
a vigéncia da Constituigdo ndo pode ser pautada
pela contrariedade aos principios, pois apenas as
regras tém um conteldo de eficacia especifico e
podem gerar efeitos concretos sobre a carga

eficacial.

21.

Sobre a interpretacdo constitucional, considere as
afirmagbes abaixo.

I - Interpretagao conforme com reducdo de texto de-
termina que a doutrina deve determinar o conted-
do da norma, eliminando as partes incompativeis
com a Constituicdo.

II - Interpretacao conforme sem reducdo do texto €
aquela que atribui compatibilidade ao texto do ato
normativo impugnado com a perspectiva da Cons-
tituicdo, até quando reduz o seu alcance.

I1I- E atribuida ao texto normativo uma interpretacdo
gque preserva a sua constitucionalidade, mesmo
guando determina, por exemplo, a exclusao de
potenciais interessados na interpretacdo mais
ampla.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.

(D) Apenas I e Il.
(E) Apenas II e III.
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22.

Segundo Moraes (2001), com relacao aos direitos
fundamentais, € INCORRETO afirmar que

(A) o principio da legalidade expressa a reserva de lei,
na medida em que somente a lei podera determi-
nar ou vedar uma agao positiva do particular.

(B) o direito a vida tem uma dupla acepgao: 12) direi-
to de continuar vivo; 22) direito a uma vida digna
guanto a subsisténcia.

(C) o direito ao exercicio de culto religioso esta adstri-
to a preservagao da tranquilidade publica e deve
ser exercido de acordo com os bons costumes.

(D) incumbe ao Estado materializar o direito subjetivo
a assisténcia religiosa, multiforme, em favor dos
internos em estabelecimento coletivo.

(E) a nocdo de domicilio abrange inclusive o local on-
de se exerce profissao ou atividade, quando se
trate de um recinto fechado.

23.

Sao objetivos da seguridade social:

(A) a universalidade da cobertura, a eqiiidade na inde-
nizagdo e a uniformidade das instituicdes de satde.

(B) a universalidade da cobertura, a eqliidade na forma
de participagao no custeio e a diversidade de bene-
ficios e servigos as populagGes urbanas e rurais.

(C) a seletividade e distributividade na prestacdo de
beneficios e servicos, bem como a diversidade da
base de financiamento.

(D) o carater democratico e descentralizado da gestao
administrativa, a individualidade do atendimento
e a universalidade da cobertura.

(E) a irredutibilidade dos beneficios e o financiamento
com base em recursos publicos com destinagdo
especifica, sem exclusao das populagGes rurais.

24.

Com relacdo a acdo direta de inconstitucionalidade, é
correto afirmar que,

(A) via de regra, os efeitos da liminar em acdo direta
de inconstitucionalidade sdo ex tunc, admitindo-
se, excepcionalmente, que sejam operados efei-
tos ex nunc.

(B) na defesa da norma infraconstitucional, o Advo-
gado-Geral da Unido exerce a funcdo de curador,
mas isso nao o impede de se manifestar contraria-

mente a norma inconstitucional.

(C) em acdo direta de inconstitucionalidade, nao é
admitida a sustentacdo oral por parte do amicus
curiae, uma vez que afetaria a isonomia proces-

sual.

em sede de controle abstrato de constitucionali-
dade, ndo se pode aventar que a declaragao de
inconstitucionalidade de lei possa acarretar efeitos
repristinatorios.

no julgamento de acdo direta de inconstitucionali-
dade, o efeito vinculante previsto no § 2° do art.
102 da CF ndo condiciona o proprio STF.

(D)

(B)

25.

Quando o contrato de trabalho é anulado, pelo fato de
ter sido firmado por pessoa absolutamente incapaz,
diz-se que o mesmo foi extinto (tecnicamente) por

(A) resolugao.

(B) rescisao.

(C) resilicao bilateral.
(D) resilicao unilateral.
(E) caducidade.

26.

Das hipdteses abaixo, a Unica que posterga a eficacia
do aviso prévio dado ¢é a do(a) empregado(a) que, no
curso do aviso,

(A) vem a integrar uma chapa concorrente a eleicdes
sindicais.

(B) engravida.

(C) passa a condicdo de dirigente de cooperativa.

(D) venha a registrar a sua candidatura para uma va-
ga junto a CIPA.

(E) venha a sofrer acidente no trabalho.

27.

Se o(a) empregado(a) tiver mais de 32 faltas (nao
justificadas) durante o periodo aquisitivo, com relagao
as suas férias,

(A) perde o periodo aquisitivo até ali transcorrido e,
imediatamente, se inicia a contagem de novo pe-
riodo aquisitivo.

(B) tera direito a apenas 06 dias corridos.
(C) tera direito a apenas 12 dias corridos.
(D) tera direito a apenas 18 dias corridos.
(E) tera direito a apenas 24 dias corridos.

28.

No que diz respeito a duracdo do trabalho normal, é
correto afirmar que

(A) a Constituicdo de 1988 limitou-a em oito horas dia-
rias e quarenta e oito semanais.

(B) o limite estabelecido na Constituicao de 1988 se
aplica aos empregados viajantes.

(C) o limite estabelecido na Constituicdo de 1988 se
aplica aos empregados com fungao de gerente.

(D) o limite estabelecido na Constituicao de 1988 nao
se aplica aqueles empregados exercentes de car-
go de gestado.

(E) o limite estabelecido na Constituicdo de 1988 se
aplica aos empregados com fun¢ao de chefe de
departamento ou filial.
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29.

Compete a Justica do Trabalho, EXCETO

(A) conhecer e julgar as demandas envolvendo crédito
do empreiteiro decorrente de pequena empreitada.

(B) conhecer e julgar as demandas envolvendo pre-
tensdo de beneficio previdenciario decorrente de
acidente de trabalho.

(C) executar, de oficio, as contribuicGes sociais relati-
vas as parcelas de natureza salarial decorrentes
das sentencas que proferir.

(D) processar e julgar habeas corpus impetrado pelo
empregador considerado depositario infiel.

(E) processar e julgar acdes entre sindicatos.

33.

Determinada empresa deve aos cofres da seguridade
dez meses de contribuicdo decorrente da folha de sa-
larios. O montante devido podera ser parcelado, no
maximo, em até

(A) 10 meses.
(B) 20 meses.
(C) 30 meses.
(D) 40 meses.
(E) 60 meses.

30.

O agravo de peticdo, no processo do trabalho, é re-
curso proéprio para atacar

(A) decisao proferida em processo de execucao.

(B) decisao que acolhe a alegacdo de excecao de
incompeténcia relativa.

(C) decisdo proferida pelo Relator, monocraticamente,
nao admitindo o recurso de revista.

(D) decisao que negar seguimento a algum outro re-
curso.

(E) decisao do Corregedor em correigao parcial.

31.

Nos dissidios individuais do trabalho é possivel a in-
terposicao dos seguintes recursos, EXCETO

(A) recurso de revista.

(B) recurso ordinario.

(C) agravo de petigao.

(D) embargos infringentes.
(E) embargos declaratorios.

34.

Certa empresa € autuada, via notificagao fiscal de
lancamento de débito, por sonegar contribuicdo pre-
videnciaria no valor de R$ 5.000,00. Se quiser contes-
tar administrativamente o ato que lhe cobra a contri-
buicdo social, devera

(A) apresentar, no prazo de quinze dias da notifica-
¢do, defesa junto ao INSS.

(B) apresentar, no prazo de trinta dias da notificacao,
defesa junto ao INSS.

(C) apresentar, no prazo de cinco dias da notificacdo,
defesa junto ao Conselho de recursos da Previ-
déncia Social — CRPS.

(D) apresentar, no prazo de quinze dias da notifica-
¢do, defesa junto a Camara Recursal de Julga-
mento.

(E) comprovar o deposito de 10% do valor devido.

32.

A reclamada é revel e confessa quanto a matéria de
fato, em face do seu ndo comparecimento a audiéncia
inaugural. Existindo pedidos de insalubridade e/ou pe-
riculosidade, o juiz deve

(A) julgar, de imediato, a acdo, condenando a recla-
mada ao pagamento de ambos os adicionais, caso
postulados cumulativamente.

(B) julgar procedente, de plano, a demanda, para
condenar a reclamada ao pagamento do adicional
de periculosidade, por ser mais benéfico ao re-
clamante, caso os adicionais tenham sido postu-
lados cumulativamente.

(C) indagar ao autor sobre qual adicional prefere,
sentenciando em seguida.

(D) determinar a realizagao de pericia técnica, mesmo
sob protesto do trabalhador, pela auséncia injusti-
ficada da reclamada e, somente ap6s a conclusdo
da pericia, proferir a sentenca.

(E) julgar de imediato a acdo, desprezando, de oficio,
o pedido acerca do(s) adicional(is), com vistas a
celeridade processual em beneficio do reclamante.

35.

Assinale qual das alternativas abaixo apresenta bene-
ficios previdenciarios que ja ndo mais existem na le-
gislagao previdenciaria brasileira.

(A) Aposentadoria por invalidez, aposentadoria por
idade e aposentadoria por tempo de contribuicao.

(B) Pectlio, auxilio-natalidade e auxilio funeral.

(C) Aposentadoria especial, auxilio-doenca e auxilio-
familia.

(D) Salario-maternidade, pensao por morte e auxilio-
acidente.

(E) Auxilio-reclusdo e abono anual.
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36.

Com relacdo a isencdo das contribuicGes, ¢ INCORRETO
afirmar que

(A) a isencdo das contribuigGes é extensiva a todas as
entidades mantidas, suas dependéncias, estabele-
cimentos e obras de construgdo civil.

(B) apds a requisicao do reconhecimento de isen¢ao, o
INSS decidira sobre o pedido no prazo de 30 dias
contados da data do protocolo.

(C) a pessoa juridica controlada por outra integrante
de grupo econdmico ndo goza da isencao adquiri-
da por esta.

(D) a isencdo refere-se apenas as contribuicdes devi-
das pela empresa, ndo atingindo as devidas pelos
segurados, cujo recolhimento cabe a empregado-
ra.

(E) as entidades beneficentes de assisténcia social
sao isentas do pagamento das contribuicdes pre-
videncidrias devidas ao INSS.

39. NAO se equipara ao acidente de trabalho, para os

efeitos dos beneficios da legislagdo acidentaria, o aci-
dente sofrido pelo segurado no local e no horario do
trabalho em consequiéncia de

(A) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo prati-
cado por terceiro ou companheiro de trabalho.

(B) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por
motivo de disputa relacionada com o trabalho.

(C) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de imperi-
cia proprios.

(D) ato de pessoa privada do uso da razao.

(E) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forga maior.

37. A lesdo de esforco repetitivo — LER — e a Silicose (do-

enca contraida pelo mineiro que trabalha exposto ao
po de silica) sao exemplos de

(A) doencas profissionais.
(B) doencas do trabalho.

(C) doenca profissional e doenga do trabalho, respec-
tivamente.

(D) doenca do trabalho e doenca profissional, respec-
tivamente.

(E) doencas que ndo sdo consideradas ocupacionais.

38.

No caso de omissdo ou resisténcia do empregador, a
comunicacdao de acidente de trabalho — CAT — pode
ser emitida

(A) apenas pelo préprio acidentado.

(B) apenas pelos dependentes do acidentado.
(C) apenas pela entidade sindical competente.
(D) apenas pelo médico que o assistiu.

(E) por qualquer um dos acima citados, bem como
por qualquer autoridade publica.

40. A tramitacdo do recurso administrativo, por expressa

determinacdo legal, deve obedecer aos principios ju-
ridicos fundamentais do processo em geral e do Direi-
to Administrativo, sob pena de nulidade. E pacifico o
entendimento de que o INSS, percebendo seu even-
tual equivoco, pode, a qualquer tempo, reformar sua
propria decisdo, especialmente diante da relevancia e
natureza dos beneficios acidentarios e/ou previdencia-
rios. Trata-se do principio

(A) da seguranca juridica.
(B) da proporcionalidade.
(C) da autotutela.

(D) do contraditorio.

(E) da motivagao.
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REDACAO

A violéncia, apesar de ter conceito amplo, complexo, polissémico e controverso, pode ser generi-
camente entendida como o evento representado por acdes realizadas por individuos, grupos, classes ou
nacdes que ocasionam danos fisicos ou morais a si proprios ou a outros.

Acidentes, por sua vez, sao considerados como os eventos ndo intencionais causadores de lesdes
fisicas e/ou emocionais, ocorridos no ambito doméstico ou em outros ambientes sociais, como trabalho,
transito, esporte, lazer etc.

Essa dicotomia, baseada no elemento da intencionalidade, poderia fazer pensar no estabelecimen-
to de um possivel paralelo com os eventos dolosos e culposos do campo juridico. Entretanto, tal equipara-
cao deve ser feita com cautela, visto tratar-se de areas diversas de estudos: da mesma forma que o Direi-
to tem conceitos proprios, também a apreciacdo sob a ética da salde tera suas particularidades.

Entretanto, a falta de um limite nitido entre o que seja intencional ou nao tem levado os técnicos —
inclusive internacionais — a estudar a violéncia em sentido lato, em seu aspecto maior, como sinénimo de
tudo o que ndo seja natural. Acresce que, muitas vezes, sao rotuladas como acidentais certas situagoes
que podem esconder ou mascarar atos intencionais. Em outras palavras, agdes que se iniciaram como de
natureza conflituosa podem vir a terminar em acidentes e, em casos especificos, como os da violéncia
contra a mulher, acarretar, por exemplo, o suicidio.

Pode-se dizer, dessa forma, que os acidentes e as violéncias, reunidos pela Organizacdo Mundial
da Saude sob a denominacdo de causas externas, mantidas as suas individualidades, devem ser estuda-
dos em conjunto.

(Adaptado de: JORGE, Maria Helena Prado de Mello. Violéncia como problema de saude publica. Cienc. Cult., June/Sept. 2002,
v. 54, no.1, p. 52-53. ISSN 0009-6725.)

Vocé devera produzir uma redacdo sobre o seguinte tema: em que medida a violéncia pode
ser entendida como um problema de saude publica.

Para desenvolver esta redagao, procure reunir argumentos em torno do tema proposto, podendo
utilizar-se, como subsidio, das informacdes oferecidas no texto que orienta a proposta.

Observe que o texto a ser elaborado caracteriza-se como uma dissertacao, isto &, deve apresentar
argumentacao consistente em favor de um ponto de vista claramente explicitado. Além do carater argu-
mentativo, estardo sob avaliacao aspectos responsaveis pela coeréncia e pela coesao do texto, bem como
a observancia das regras de expressao da norma escrita do portugués brasileiro.

Sua redacdo devera ter, no minimo, 30, e, no maximo, 60 linhas. Utilize lapis apenas no rascunho;
a versao final do texto devera ser escrita a caneta, na folha prdpria para a redacao, com letra legivel, de
tamanho regular.
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